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株 主 各 位
証券コード 5 6 5 8

2020年 6月10日

兵 庫 県 尼 崎 市 中 浜 町 19番 地

日亜鋼業株式会社
代表取締役社長　国　峰　　淳

第68回定時株主総会招集ご通知
拝啓　平素は格別のご高配を賜り厚く御礼申し上げます。
　さて、当社第68回定時株主総会を下記のとおり開催いたしますので、ご通知申し上げます。
　なお、本総会における新型コロナウイルスの感染リスクを避けるため、株主の皆様には、株
主総会当日のご来場を見合わせていただき、書面による議決権行使を行っていただくことを強
くご推奨申し上げます。お手数ながら後記の株主総会参考書類をご検討のうえ、同封の議決権
行使書用紙に議案に対する賛否をご表示いただき、2020年 6月25日（木曜日）午後 5時30分ま
でに到着するよう折り返しご送付下さいますようお願い申し上げます。
 敬　具
新型コロナウイルスの感染拡大に鑑み、株主総会当日のご出席を検討されている株主様にお
かれましては、株主総会当日の流行状況やご自身の体調を十分にご確認のうえ、マスク着用
などの感染予防にご配慮いただきますようお願い申し上げます。
なお、接触感染リスク軽減のため、今回はお土産の配布を取り止めさせていただきます。
何卒ご理解下さいますようお願い申し上げます。

記
1． 日 時 2020年 6月26日（金曜日）　午前10時
2． 場 所 兵庫県尼崎市中浜町19番地
 日亜鋼業株式会社　本社大ホール（後記会場ご案内図ご参照）
3． 目 的 事 項
　  報 告 事 項 1． 第68期{2019年 4月 1日から

2020年 3月31日まで}事業報告の内容、連結計算書類の内容並
びに会計監査人及び監査役会の連結計算書類監査結果報告の件

 2． 第68期{2019年 4月 1日から
2020年 3月31日まで}計算書類の内容報告の件

　  決 議 事 項
第 1号議案 剰余金処分の件
第 2号議案 取締役 3名選任の件
第 3号議案 監査役 2名選任の件
第 4号議案 補欠監査役 1名選任の件
第 5号議案 退任取締役に対する退職慰労金贈呈の件

4． 招集にあたっての決定事項
 代理人により議決権を行使される場合は、議決権を有する他の株主の方 1名を代理人とし
て株主総会にご出席いただくことが可能です。ただし、代理権を証明する書面のご提出が
必要となりますのでご了承下さい。

 以　上
◎�当日ご出席の際は、お手数ながら同封の議決権行使書用紙を会場受付にご提出下さいますようお願い申し
上げます。
◎�株主総会参考書類並びに事業報告、連結計算書類及び計算書類に修正が生じた場合は、インターネット上
の当社ウェブサイト（http://www.nichiasteel.co.jp/）に掲載させていただきます。
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1． 企業集団の現況に関する事項
　⑴　事業の経過及びその成果

　当連結会計年度におけるわが国経済は上期と下期で大きく変化しました。
上期は中国経済の減速や米中貿易摩擦の影響により輸出が低迷したものの、
個人消費や民間設備投資が堅調に推移し、日本経済は緩やかな回復を示し
ました。一方で、下期に入り10－12月期のGDPが消費増税等の影響を受
け前期比大幅な縮小を余儀なくされ、1－3月期も新型コロナウイルス感染
症の世界的な蔓延によりマイナス成長が避けられず、日本経済は深刻な不
況に陥る事態に直面しました。
　そうした経済動向の中、線材加工製品業界においては、自動車向け需要
の減退や獣害防護柵に関する政府予算の縮小に見舞われ、下期には建築向
け需要が急減しました。こうした数量減に加え、コスト面では主原料価格
の上昇が続くなど、市場環境は期を追う毎に一段と厳しさを増すことにな
りました。
　このような状況の下、当社グループは収益改善に向けて積極的に取り組
み、品種構成の好転を含めた販売価格の改善を推し進めました。しかしな
がら、海外子会社の解散を含めて販売数量が減少したことにより、当連結
会計年度の売上高は30 ,939百万円と前期に比べ308百万円（△1.0％）の微
減となりました。
　利益面においては、主原料コストが上昇したものの、販価改善やコスト
削減の推進により、営業利益は1 ,750百万円と前期に比べ589百万円（50.8
％）の増益、経常利益は2 ,033百万円と前期に比べ511百万円（33.6％）
の増益となりました。一方、親会社株主に帰属する当期純利益は投資有価
証券評価損を計上したことにより、384百万円と前期に比べ595百万円（△
60.8％）の減益となりました。

　なお、取扱製品部門別の状況は次のとおりであります。

添付書類
　事　業　報　告　
�
　
�

�
　
�

2019年 4月 1日から
2020年 3月31日まで
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普通線材製品部門
　当部門は、普通線材を素材とした各種めっき鉄線、また、めっき鉄線を
素線とした加工製品からなり、公共土木向けのかご、落石防護網及び民間
向けの各種フェンス等に使用されております。
　売上高は、国内の販売数量が増加し平均販価が改善したものの、海外子
会社の解散に伴う販売数量減により、10 ,001百万円と前期に比べ301百万
円（△2.9％）の減収となりました。
　営業利益は、海外子会社の解散影響に加え、販価改善やコスト削減等の
収益改善により、895百万円と前期に比べ306百万円（52.0％）の増益と
なりました。

特殊線材製品部門
　当部門は、特殊線材を素材とした硬鋼線、各種めっき鋼線、鋼平線、鋼
より線、ワイヤロープ等からなり、自動車向け、電力通信向け及び公共土
木向け等、多岐に渡って使用されております。
　売上高は、販売価格が改善したものの、自動車向け及び鋼索分野等の販
売数量が減少したことにより、14 ,710百万円と前期に比べ367百万円（△
2.4％）の減収となりました。
　営業損失は、販価改善やコスト削減等の収益改善を主原料価格の上昇に
よるコスト増や減産影響が上回ったことにより、74百万円と前期に比べ
245百万円（前期は171百万円の利益）の減益となりました。

鋲螺線材製品部門
　当部門は、鋲螺線材を素材としたトルシア形高力ボルト、六角高力ボル
ト及びＧＮボルト等からなり、主として建築向けに使用されております。
　売上高は、販売数量が減少したものの、販売価格の改善により、5 ,442
百万円と前期に比べ333百万円（6.5％）の増収となりました。
　営業利益は、販価改善や増産効果、コスト削減等の収益改善が主原料価
格の上昇によるコスト増を上回ったことにより、759百万円と前期に比べ
453百万円（148.1％）の大幅増益となりました。

　⑵　設備投資等の状況
　当連結会計年度中において実施いたしました設備投資等の総額は1 ,469
百万円であり、その主なものは、次のとおりであります。
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　　①　当連結会計年度に完成した主要設備

当 社 茨城伸線 4号機更新

ジェイ-ワイテックス株式会社 台風被害による屋根復興工事

　　②　当連結会計年度において継続中の主要設備の新設、拡充

当 社 茨城伸線 3号機更新

ジェイ-ワイテックス株式会社 めっき塗布鋼線生産能力増強工事（第二期）

　⑶　資金調達の状況
　該当事項はありません。

　⑷　対処すべき課題
　わが国GDPは2019年10－12月期に消費増税等の影響により前期比で大
幅な縮小に陥りました。2020年1－3月期以降においても、新型コロナウイ
ルス感染症の世界的な蔓延を受け当面マイナス成長が続く事態が懸念され
ており、日本経済はリーマンショックを超える深刻な不況に見舞われる見
通しにあります。
　そうした中、当社グループは、引き続き収益重視の経営方針を基本とし、
この未曽有の難局を乗り越え一層「強靭な体質」を構築していくために、
市場競争力の強化、シェアの拡大、需要の創出、品種構成の改善、コスト
低減、国内外の子会社・関連会社の経営基盤強化等を図り、グループ全体
の収益確保に努めてまいります。
　当社は、高度なめっき・加工技術と商品開発力に支えられたナンバーワ
ン・オンリーワン商品をはじめとする高付加価値の多彩な商品群を有して
います。こうした差別化商品と東西製造拠点からの短納期デリバリーを武
器に、製販技一体で需要家へのソリューション営業を展開し、既存市場の
需要掘り起こしと新規市場の開拓を推進してまいります。当社は、従来よ
り養殖金網や製紙向け等の用途開拓に加え、補強土壁『ハイパープレメッ
シュ』の需要家との共同開発など、数々の需要開拓を推し進めてまいりま
した。今後とも社会のニーズを踏まえた戦略的な商品を積極的に市場に投
入し、公共事業を含めた一定の需要が期待できる建設向け、リピート性の
高い製造業向け、他素材の代替を含めた農・畜産・水産業向け等を中心に
拡販を展開してまいります。また、事業や業容の拡大を図っていく中で、
必要に応じて資本提携等の検討も行ってまいります。さらに、海外の成長
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を取り込むべくグローバルな事業展開を行っており、中国とタイの拠点か
ら世界各地域への輸出を推進しています。
　当社は、環境面については「めっき技術で社会に貢献する」をキーワー
ドに、耐食性の高い商品の提供を通じて、フェンスや養殖金網、獣害防護
柵をはじめ、様々な需要家の製品の長寿命化やライフサイクルコストの削
減、環境負荷の低減などに貢献しています。また、管理体制面においては、
業務効率化を推進するとともに、内部統制の充実及びコンプライアンスの
徹底を図っています。
　株主の皆様におかれましては、何卒一層のご支援ご鞭撻を賜りますよう、
お願い申し上げます。

　⑸　財産及び損益の状況の推移
　　①　企業集団の財産及び損益の状況の推移

区　　　　　分 2016年度
第65期

2017年度
第66期

2018年度
第67期

2019年度
第68期（当期）

売 上 高 （百万円） 26 ,333 28 ,281 31 ,247 30 ,939
経 常 利 益 （百万円） 1 ,025 1 ,258 1 ,522 2 ,033
親会社株主に帰属する当期純利益 （百万円） 687 764 979 384

1株当たり当期純利益 （円） 14.20 15.80 20.24 7.94
総 資 産 （百万円） 64 ,463 65 ,519 66 ,464 64 ,529
純 資 産 （百万円） 45 ,184 46 ,123 45 ,947 45 ,981
（注） 「『税効果会計に係る会計基準』の一部改正」（企業会計基準第28号平成30年 2月16日）

等を第67期の期首から適用しており、第66期に係る総資産については、当該会計基準
等を遡って適用した後の金額となっております。

　　②　当社の財産及び損益の状況の推移

区　　　　　分 2016年度
第65期

2017年度
第66期

2018年度
第67期

2019年度
第68期（当期）

売 上 高 （百万円） 14 ,528 15 ,457 17 ,173 17 ,848
経 常 利 益 （百万円） 937 1 ,151 1 ,521 2 ,027
当 期 純 利 益 （百万円） 621 401 542 344

1株当たり当期純利益 （円） 12.85 8.29 11.22 7.11
総 資 産 （百万円） 47 ,006 47 ,461 47 ,686 47 ,186
純 資 産 （百万円） 38 ,782 39 ,230 38 ,852 38 ,841
（注） 「『税効果会計に係る会計基準』の一部改正」（企業会計基準第28号平成30年 2月16日）

等を第67期の期首から適用しており、第66期に係る総資産については、当該会計基準
等を遡って適用した後の金額となっております。
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　⑹　重要な親会社及び子会社の状況
　　①　重要な親会社との関係

　該当事項はありません。
　　②　重要な子会社の状況

会 社 名 資本金（百万円） 当社の出資比率（％） 主な事業内容

ジェイ-ワイテックス
株式会社 450 55 金属製品製造業

滋賀ボルト株式会社 200 100 金属製品製造業

太陽メッキ株式会社 50 100 金属製品加工業

天津天冶日亜鋼業有限公司 75 ,000
（千元) 51 金属製品製造業

烟台基威特鋼線製品有限公司 43 ,851
（千元) 55 金属製品製造業

　　③　主要な関係会社
　日本製鉄株式会社は当社の関係会社であります。当社は商社を通じ同
社より原材料を購入しているほか亜鉛アルミ合金めっき鉄線を販売して
おります。

　⑺　主要な事業内容
事　　業 主要製品

普通線材製品部門

鉄線、亜鉛めっき鉄線、極厚亜鉛めっき鉄線、亜鉛ア
ルミ合金めっき鉄線、ニューサンカラーワイヤー、日
亜フェンス、有刺鉄線、ワサ針金、普通線材製品加工
品、硬鋼線材製品加工品

特殊線材製品部門

硬鋼線、ピアノ線、亜鉛めっき鋼線、亜鉛アルミ合金
めっき鋼線、鋼より線、鋼平線、合金めっき鉄平線、
巻付グリップ、ワイヤロープ、亜鉛めっきワイヤロー
プ

鋲螺線材製品部門 トルシア形高力ボルト、六角高力ボルト、ＧＮボルト
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　⑻　主要な営業所及び工場
　　①　当 社 本 社　兵庫県尼崎市
　　②　当 社 支 店　東京支店（東京都中央区）
　　③　当社営業所　 北海道営業所（北海道札幌市）、東北営業所（宮城県仙台

市）、名古屋営業所（愛知県名古屋市）、新潟営業所（新
潟県新潟市）、広島営業所（広島県広島市）、九州営業所
（福岡県福岡市）

　　④　当 社 工 場　 本社工場（兵庫県尼崎市）、茨城工場（茨城県北茨城市）
　　⑤　重要な子会社の本社

　ジェイ-ワイテックス株式会社 大阪府貝塚市
　滋賀ボルト株式会社 滋賀県甲賀市
　太陽メッキ株式会社 兵庫県尼崎市
　天津天冶日亜鋼業有限公司 中華人民共和国
　烟台基威特鋼線製品有限公司 中華人民共和国

　⑼　従業員の状況
　　①　企業集団の従業員の状況
区　　分 従業員数 前期末比増減
男　　性 688名 34名減
女　　性 99名 12名減
合　　計 787名 46名減

（注） 従業員数は、当連結会社から当連結会社外への出向者を除き、当連結会社外から当連結
会社への出向者を含む就業人員であります。

　　②　当社の従業員の状況
区　　分 従業員数 前期末比増減 平均年齢 平均勤続年数
男　　性 275名 9名増 41歳 5ヶ月 18年 1ヶ月
女　　性 29名 1名減 36歳11ヶ月 12年 7ヶ月
合　　計 304名 8名増 41歳 1ヶ月 17年 8ヶ月
（注） 従業員数は、当社から他社への出向者を除く就業人員であります。
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　⑽　主要な借入先

会　社　名 借　入　先 借入金残高
（百万円）

当 社
株式会社三菱ＵＦＪ銀行 2 ,000
株 式 会 社 池 田 泉 州 銀 行 160

株 式 会 社 み な と 銀 行 140

ジェイ-ワイテックス株式会社

株式会社三菱ＵＦＪ銀行 1 ,700
株 式 会 社 み な と 銀 行 779

株 式 会 社 紀 陽 銀 行 440

株 式 会 社 四 国 銀 行 400

株 式 会 社 南 都 銀 行 360

株 式 会 社 池 田 泉 州 銀 行 350

太 陽 メ ッ キ 株 式 会 社
株 式 会 社 み な と 銀 行 266

株 式 会 社 池 田 泉 州 銀 行 200
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2． 会社の株式に関する事項
　⑴　発行可能株式総数 117 ,243 ,000株
　⑵　発行済株式総数 51 ,755 ,478株
　⑶　株主数  4 ,307名
　⑷　大株主（上位10名）

株　主　名 持株数（千株） 持株比率（％）
日 本 製 鉄 株 式 会 社 11 ,674 24.12
日 亜 興 産 株 式 会 社 3 ,575 7.39
日 亜 鋼 業 取 引 先 持 株 会 2 ,497 5.16
株 式 会 社 池 田 泉 州 銀 行 2 ,040 4.22
日本トラスティ・サービス信託銀行株式会社（信託口） 1 ,974 4.08
BBH BOSTON FOR NOMURA JAPAN SMALLER CAPITALIZATION FUND 620065 1 ,867 3.86
株 式 会 社 三 菱 Ｕ Ｆ Ｊ 銀 行 1 ,845 3.81
日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 1 ,401 2.90
日 亜 鋼 業 従 業 員 持 株 会 1 ,087 2.25
株 式 会 社 み な と 銀 行 1 ,008 2.08
（注）1． 当社は自己株式（3 ,357 ,782株）を保有しておりますが、上記大株主からは除いてお

ります。
　　 2．持株比率は自己株式（3 ,357 ,782株）を控除して計算しております。
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3． 会社役員に関する事項
　⑴　取締役及び監査役の氏名等

地　　位 氏　　名 担当及び重要な兼職の状況
代 表 取 締 役 社 長 国　峰　　　淳
常 務 取 締 役 寺　前　　　昭 製造本部及び技術本部管掌　製造本部長兼設備部長
取 締 役 寺　川　斉　貴 TSN Wires Co. ,Ltd.　取締役副社長
取 締 役 高　間　敏　夫 技術本部長兼品質保証部長
取 締 役 道　盛　武　彦 営業本部長
取 締 役 沖　垣　佳　宏 管理本部長兼海外事業本部長
取 締 役 長　岡　宏　明
常 勤 監 査 役 下　徳　弘　幸
監 査 役 大　西　信　彦 公認会計士並びに税理士
監 査 役 越　川　和　弘 日本製鉄株式会社　執行役員

（注）1．取締役　長岡宏明氏は、会社法第 2条第15号に定める社外取締役であります。
　　 2．監査役　大西信彦氏及び越川和弘氏は、会社法第 2条第16号に定める社外監査役であ

ります。
　　 3．監査役　大西信彦氏は、公認会計士並びに税理士の資格を有しており、財務及び会計

に関する相当程度の知見を有するものであります。
　　 4．当社は、株式会社東京証券取引所に対し、社外取締役である長岡宏明氏及び社外監査

役である大西信彦氏を、独立役員として届け出ております。

　⑵　当事業年度に係る取締役及び監査役の報酬等の額
　当事業年度に係る取締役及び監査役の報酬等は以下のとおりであります。

区　分
取締役 監査役 計

支給人員
（名）

支給額
（百万円）

支給人員
（名）

支給額
（百万円）

支給人員
（名）

支給額
（百万円）

株主総会決議に
基 づ く 報 酬 8 140 4 15 12 155

（注）1． 上記の取締役及び監査役報酬の中には、社外役員（社外取締役及び社外監査役） 4名
分合計11百万円が含まれております。

　　 2．上記報酬等の額には、当事業年度において計上した役員退職慰労引当金23百万円を含
んでおります。
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　⑶　社外役員等に関する事項
　　①　重要な兼職先と当社との関係
区　　分 氏　　名 兼務先会社名 兼職の内容 関　　係

社外監査役 越川　和弘 日 本 製 鉄
株 式 会 社 執行役員

当社は商社を通じ同
社より原材料を購入し
ているほか、同社に亜
鉛アルミ合金めっき鉄
線を販売しております。

　　②　当事業年度における主な活動状況
区　　分 氏　　名 主な活動状況

社外取締役 長岡　宏明

当事業年度に開催された取締役会の出席率は93.8
％出席し、取締役会の意思決定の適正性に対する
チェック機能や取締役の業務執行に対する監督機
能等を果たす観点から助言を行っております。

社外監査役

大西　信彦

当事業年度に開催された取締役会の出席率は93.8
％、監査役会は全てに出席し、公認会計士及び税
理士としての専門的見地から、決算のあり方並び
に財務報告に関する適正性等について助言を行っ
ております。

越川　和弘

当事業年度に開催された取締役会の出席率は83.3
％、監査役会は90.0％に出席し、会社経営に関す
る高い見識を活かし、当社経営全般について助言
を行っております。

　　③　責任限定契約の内容の概要
　当社は、社外取締役及び社外監査役との間で、会社法第427条第 1項
の規定に基づき、同法第423条第 1項の損害賠償責任を限定する契約を
締結しております。当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、法令に
定める最低責任限度額であります。
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4． 会計監査人に関する事項
　⑴　会計監査人の名称

　有限責任あずさ監査法人
　⑵　会計監査人の報酬等の額
①当社
　公認会計士法（昭和23年法律第103号）第 2条第 1項の業務に係る報酬 36百万円

②子会社
　公認会計士法（昭和23年法律第103号）第 2条第 1項の業務に係る報酬 18百万円

③子会社
　上記以外の業務に係る報酬 1百万円

（注）1． 上記①の報酬は、会社法に基づく監査及び金融商品取引法に基づく監査の監査報酬の
額を明確に区別することができないため、合計額を記載しております。

　　 2．監査役会は、会計監査人の監査計画の内容、会計監査の職務遂行状況及び報酬見積り
の算定根拠などが適切であるかどうかについて必要な検証を行ったうえで、会計監査
人の報酬等の額について同意の判断をいたしました。

　⑶　非会計監査業務の内容
　ジェイ-ワイテックス株式会社は、会計監査人に対して、関係会社への
財務情報調査業務に係る対価を支払っております。

　⑷　会計監査人の解任又は不再任の決定の方針
　当社監査役会は、会社法第340条第 1項各号に定める監査役会による会
計監査人の解任のほか、原則として、会計監査人が職務を適切に遂行する
ことが困難と認められる場合には、「会計監査人の解任又は不再任」に関
する議案を決定し、当社取締役会は、当該決定に基づき、当該議案を株主
総会に提案いたします。

　⑸　責任限定契約の内容の概要
　当社と会計監査人有限責任あずさ監査法人は、会社法第427条第 1項の
規定に基づき、同法第423条第 1項の損害賠償責任を限定する契約を締結
しております。当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、法令に定める
最低責任限度額であります。
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5． 会社の体制及び方針に関する事項
　⑴　内部統制システムの基本方針

　取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体
制その他業務並びに当社及び子会社から成る企業集団の適正を確保するた
めの体制として、2015年 5月 1日付施行の改正会社法を踏まえ2015年 4月
27日開催の取締役会において決議した事項は、以下のとおりであります。

　当社は、「日亜鋼業グループ企業理念」及び「日亜鋼業グループ社員
行動指針」に基づき、企業価値の継続的な向上を図りつつ、公正かつ社
会から信頼される企業の実現を目指します。また、関連法規を遵守し、
財務報告の信頼性と業務の有効性・効率性を確保するため、次のとおり
内部統制システムを整備し、適切に運用するとともに、その継続的改善
に努めます。
1．当社の取締役、使用人の職務の執行が法令及び定款に適合すること
を確保するための体制

①　 取締役会は、「取締役会規程」等に基づき、経営上の重要事項に
ついて決定を行い、又は報告を受けます。

②　 業務を執行する取締役（業務執行取締役）は、取締役会における
決定事項に基づき、各々の管掌業務に応じて職務執行を行い、使
用人の職務執行を監督するとともに、その状況を取締役会に報告
します。

③　 法令及び規程等を遵守し、適正に職務を行うことを、使用人に対
して周知・徹底します。法令違反行為等があった場合は、「職員
就業規則」に基づき適切に対処します。

④　 「コンプライアンス委員会」の設置・運営を通じて、当社におけ
るコンプライアンスの取り組みを横断的に統括し、コンプライア
ンス体制の充実を図ります。

⑤　 「内部通報規程」を制定し、不正行為等の早期発見と是正を図り、
コンプライアンス体制を強化します。

⑥　 監査室は、各部門に対して「内部監査規程」に基づき、法令及び
社内規程の遵守状況並びに業務の効率性等の監査を実施し、その
結果を「コンプライアンス委員会」に報告する体制を確立します。

⑦　 反社会的勢力及び団体とは一切関係を持たず、毅然とした態度で
対応します。
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2．当社の取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制
①　 業務執行取締役の職務執行に係る情報の保存及び管理につきまし

ては、「文書取扱規程」「文書保存処分取扱細則」に従い、保存
場所を定め、管理を行います。

②　 取締役及び監査役は、「文書取扱規程」「文書保存処分取扱細則」
により、常時これらの文書等を閲覧できるものとします。

3．当社の損失の危険の管理に関する規程その他の体制
①　 「リスク管理規程」をはじめリスク管理にかかわる諸規程を制定

します。
②　 「コンプライアンス委員会」を設置し、横断的なリスクの状況の

監視並びに全社的対応を行います。各部門所管業務に付随するリ
スク管理は、各本部毎に統括する本部長が責任者となり執り行う
こととします。

③　 「安全衛生委員会」において、安全教育及び毎月 2回の安全パト
ロール等の実施により、リスクの未然防止を図ります。

④　 各部門が毎月実施する「自主点検」の結果を基に、監査室が内部
統制の有効性を検証します。

⑤　 財務報告の正確性と信頼性を確保するために、「財務報告に係る
内部統制基本方針」に基づき、リスクの評価を行い、統制活動の
実施状況を定期的に確認します。

4．当社の取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するため
の体制

①　 「取締役会規程」「経営会議規程」「組織規程」「業務分掌規
程」「職務権限規程」等を基に、適切かつ効率的に職務の執行が
行われる体制を構築します。

②　 経営上の重要事項については、経営会議の審議を経て、原則月 1

回開催される取締役会において執行決定を行います。
③　 取締役会において決定した経営計画に基づき、取締役会、月次報

告会、販売会議、生産・技術会議において月次単位で業績管理を
行います。
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5．当社及び子会社から成る企業集団における業務の適正を確保するた
めの体制
　当社及び子会社は、「日亜鋼業グループ企業理念」及び「日亜鋼
業グループ社員行動指針」に基づき、各社の事業特性を踏まえつつ、
事業戦略を共有し、グループ一体となった経営を行います。
　また、当社及び子会社の取締役、使用人等が遵守すべきものとし
て、「コンプライアンス規程」を制定します。
　子会社は、当社との情報の共有化等を行い、内部統制に関する施
策の充実を図るとともに、当社は、子会社の内部統制の状況を確認
し、必要に応じ改善のための支援を行います。
　これに基づく具体的な体制は以下のとおりとします。

イ．子会社の取締役等の職務の執行に係る事項の当社への報告に関す
る体制
当社は、子会社における経営計画、重要な経営方針、決算等、
当社の連結経営上又は子会社の経営上の重要事項について、子
会社に対し報告を求めるとともに、助言等を行います。

ロ．子会社の損失の危険の管理に関する規程その他の体制
①　 当社は、重要な子会社における財務報告の正確性と信頼性を確

保するために、「財務報告に係る内部統制基本方針」に基づき、
リスクの評価を行い、統制活動の実施状況を定期的に確認しま
す。

②　 当社は、子会社におけるリスク管理状況について、子会社に対
し報告を求めるとともに、助言等を行います。

ハ．子会社の取締役等の職務の執行が効率的に行われることを確保す
るための体制

①　 当社は、子会社に対し効率的な職務執行のための助言等を行い
ます。

②　 当社は、子会社の業績評価を行うとともに、マネジメントに関
する支援を行います。

ニ．子会社の取締役等及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合
することを確保するための体制

①　 当社は、子会社における法令遵守及び内部統制の整備・運用状
況について、子会社に対し報告を求めるとともに、必要な支援・
助言等を行います。
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②　 子会社が実施する「自主点検」の結果を基に、当社の監査室が
内部統制の有効性を検証します。

③　 「安全衛生委員会」「コンプライアンス委員会」等を通じて、
グループにおける横断的な取り組みを行い、情報の共有化を図
ります。

6．当社の監査役がその職務を補助すべき使用人を置くことを求めた場
合における当該使用人に関する事項並びに当該使用人の取締役から
の独立性に関する事項及び当該使用人に対する監査役の指示の実効
性の確保に関する事項

①　 監査役がその職務を補助すべき使用人を置くことを求めた場合に
ついては、当該職務に関係する部署において、所属長は使用人を
任命し、その職務の補助を行える体制を構築します。

②　 任命を受けた使用人は、取締役から独立し監査役の指示の下で業
務を行います。

7．当社の監査役への報告に関する体制並びに当該報告をしたことを理
由として不利な取扱いを受けないことを確保するための体制

①　 当社の経営会議、コンプライアンス委員会、月次報告会、販売会
議、生産・技術会議に監査役が出席し、付議又は報告事項につい
て情報を共有します。

②　 当社の取締役及び使用人等は、職務執行の状況、経営に重要な影
響を及ぼす事実等の重要事項について、適時・適切に監査役又は
監査役会に直接又は関係部門を通じて報告するとともに、内部統
制システムの運用状況等の経営上の重要事項についても、監査役
と情報を共有します。

③　 子会社の取締役、監査役、使用人等は、子会社における職務執行
の状況、経営に重要な影響を及ぼす事実等の重要事項について、
適時・適切に当社の監査役又は監査役会に直接又は関係部門を通
じて報告します。

④　 当社は、監査役又は監査役会に上記②又は③の報告を行った者に
対し、内部通報規程等に基づき、報告をしたことを理由とする不
利な取扱いを禁止します。

⑤　 監査室は、監査実施状況を監査役又は監査役会に報告する体制を
構築します。
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8．当社の監査役の職務の執行について生ずる費用等の処理に係る方針
に関する事項
監査役が職務の執行について生ずる費用等の請求をしたときは、
当該監査役の職務の執行に必要でないと認められた場合を除き、
速やかに当該費用等の償還請求に応じます。

9．その他当社の監査役の監査が実効的に行われることを確保するため
の体制

①　 監査役は、代表取締役社長と定期的に意見交換を実施します。
②　監査役は、会計監査人と円滑に連携できる体制を構築します。
③　 監査役は、監査室と適時・適切に情報交換を行うとともに、連携

して監査を行います。

　⑵　内部統制システムの運用状況の概要
　当社は、内部統制システムの上記基本方針に則り経営及び業務運営を行
っています。
　当社は、取締役会規程に基づき原則月１回取締役会を開催し、経営方針
及び経営上の重要事項等について決定を行い又は報告を受けるとともに、
社外取締役による監督機能、監査役による監査機能の充実を図る体制を採
ることにより、経営の公正性、透明性、効率性を確保しています。
　また、任意の仕組みとして、経営会議を設置し、取締役会付議事項の事
前審議のほか、経営上の重要事項等について審議・報告を行うとともに、
業務執行状況の報告及び議論の場として、月次報告会、販売会議、生産・
技術会議を設け、月次単位での業績管理を行っています。さらに、コンプ
ライアンス委員会を設置し、横断的なリスクの状況の監視及び全社的対応
を行うとともに、内部通報に関わる適切な体制も整備しています。これら
の会議体にはすべて常勤監査役が出席しています。加えて、当社では、社
長及び取締役管理本部長が、社外取締役、監査役と定期的に会合を開催し、
経営全般に関わる情報交換及び認識の共有を図っています。
　監査役と内部監査部門（監査室）、会計監査人との関係についても、監
査役は監査室や会計監査人との間で定期的に会合を開催し情報・意見交換
を行い緊密に連携する体制をとっています。監査室は、各部門の自主点検
やチェックリスト等による確認結果を基に内部統制の有効性を検証すると
ともに、「財務報告に係る内部統制基本方針」に基づき、決算財務報告プ
ロセス及び各部門の業務プロセス、諸規程の整備状況等を検証し、統制活
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動の実施状況の確認とリスク管理の評価を行い、取締役会、コンプライア
ンス委員会、監査役、会計監査人に報告しています。
　子会社については、当社の取締役又は幹部従業員が各子会社の取締役又
は監査役に就任するとともに、定期的に開催される各子会社との会議にお
いて、当社の社長、取締役、常勤監査役が出席し、当社の連結経営上又は
各子会社の経営上の重要事項等について当社への報告を求めるとともに、
必要な助言等を行っております。
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連　結　貸　借　対　照　表
（2020年 3月31日現在） （単位：千円）

資　産　の　部 負　債　の　部
科 目 金 額 科 目 金 額
流　動　資　産
現 金 及 び 預 金
受取手形及び売掛金
電 子 記 録 債 権
有 価 証 券
製 品
仕 掛 品
原材料及び貯蔵品
そ の 他
貸 倒 引 当 金

固　定　資　産
 有 形 固 定 資 産
建物及び構築物
機械装置及び運搬具
土 地
建 設 仮 勘 定
そ の 他

 無 形 固 定 資 産
ソ フ ト ウ エ ア
そ の 他

 投資その他の資産
投 資 有 価 証 券
退職給付に係る資産
繰 延 税 金 資 産
そ の 他
貸 倒 引 当 金

〔 32 ,599 ,993〕
10 ,541 ,774
7 ,436 ,148
3 ,276 ,541
1 ,853 ,868
5 ,224 ,063
1 ,062 ,584
2 ,798 ,129

412 ,068
△ 5 ,184

〔 31 ,929 ,568〕
（ 17 ,059 ,473）

4 ,204 ,854
3 ,225 ,229
9 ,110 ,955

381 ,529
136 ,905

（ 189 ,399）
185 ,959

3 ,439

（ 14 ,680 ,695）
12 ,758 ,595

128 ,347
429 ,922

1 ,392 ,654
△ 28 ,824

流　動　負　債
支払手形及び買掛金
電 子 記 録 債 務
短 期 借 入 金
1年内返済予定の長期借入金
未 払 金
未 払 法 人 税 等
賞 与 引 当 金
設備関係支払手形
営業外電子記録債務
関係会社整理損失引当金
災 害 損 失 引 当 金
そ の 他

固　定　負　債
長 期 借 入 金
繰 延 税 金 負 債
役員退職慰労引当金
退職給付に係る負債
そ の 他

〔 11 ,572 ,143〕
3 ,889 ,308
2 ,515 ,539
1 ,916 ,000

849 ,000
843 ,051

5 ,171
284 ,583
391 ,430
159 ,664
305 ,282

8 ,641
404 ,469

〔 6 ,976 ,278〕
4 ,130 ,000

535 ,674
219 ,391

2 ,029 ,665
61 ,547

負　 債　 合　 計 18 ,548 ,421
純　資　産　の　部

株　主　資　本
資　 本　 金
資 本 剰 余 金
利 益 剰 余 金
自 己 株 式

その他の包括利益累計額
その他有価証券評価差額金
為替換算調整勘定
退職給付に係る調整累計額

非支配株主持分

〔 42 ,113 ,272〕
（ 10 ,720 ,068）
（ 10 ,888 ,051）
（ 21 ,526 ,628）
（ △ 1 ,021 ,476）

〔 992 ,461〕
755 ,290
325 ,225
△ 88 ,054

〔 2 ,875 ,406〕
純 資 産 合 計 45 ,981 ,140

資　 産　 合　 計 64 ,529 ,562 負債純資産合計 64 ,529 ,562
（注）　記載金額は、千円未満を切捨て表示しております。
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連　結　損　益　計　算　書

（単位：千円）

�
　
�

�
　
�

自　2019年4月 1日
至　2020年3月31日

科　　　　　　目 金　　　　　　額
売 上 高
売 上 原 価
売 上 総 利 益
販売費及び一般管理費
営 業 利 益
営　 業　 外　 収　 益
受 取 利 息
受 取 配 当 金
有 価 証 券 売 却 益
受 取 賃 貸 料
太 陽 光 売 電 収 入
雑 収 入
営　 業　 外　 費　 用
支 払 利 息
持分法による投資損失
太 陽 光 売 電 原 価
為 替 差 損
雑 支 出
経 常 利 益
特 別 利 益
固 定 資 産 売 却 益
投 資 有 価 証 券 評 価 益
災害による保険金収入
特　 別　 損　 失
投 資 有 価 証 券 評 価 損
固 定 資 産 除 却 損
固 定 資 産 売 却 損
解 体 撤 去 費 用
災 害 に よ る 損 失
税金等調整前当期純利益
法人税、住民税及び事業税
法 人 税 等 調 整 額

当 期 純 利 益
非支配株主に帰属する当期純利益

親会社株主に帰属する当期純利益

133 ,225
255 ,860

207

33 ,469
59 ,792
26 ,269

34 ,232
86 ,943
33 ,647
58 ,561
11 ,942

166

11 ,684
38 ,764

1 ,367 ,977
15 ,668

428

23 ,861
33 ,881

240 ,998
8 ,722

30 ,939 ,114
24 ,567 ,781
6 ,371 ,333
4 ,621 ,084
1 ,750 ,248

508 ,825

225 ,327
2 ,033 ,746

50 ,615

1 ,441 ,817
642 ,544

249 ,720
392 ,823
8 ,404

384 ,419
（注）　記載金額は、千円未満を切捨て表示しております。
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連結株主資本等変動計算書

（単位：千円）

�
　
�

�
　
�

自　2019年4月 1日
至　2020年3月31日

株主資本
資本金 資本剰余金 利益剰余金 自己株式 株主資本合計

当期首残高 10 ,720 ,068 10 ,888 ,051 21 ,432 ,596 △ 1 ,021 ,358 42 ,019 ,358
当期変動額
剰余金の配当 － － △ 290 ,387 － △ 290 ,387
親会社株主に帰属する
当期純利益 － － 384 ,419 － 384 ,419

自己株式の取得 － － － △ 117 △ 117
株主資本以外の項目の
当期変動額（純額） － － － － －

当期変動額合計 － － 94 ,031 △ 117 93 ,914
当期末残高 10 ,720 ,068 10 ,888 ,051 21 ,526 ,628 △ 1 ,021 ,476 42 ,113 ,272

その他の包括利益累計額
非支配
株主持分 純資産合計その他

有価証券
評価差額金

為替換算
調整勘定

退職給付
に係る調整
累計額

その他の
包括利益
累計額合計

当期首残高 829 ,555 305 ,171 △ 75 ,690 1 ,059 ,036 2 ,868 ,667 45 ,947 ,062
当期変動額
剰余金の配当 － － － － － △ 290 ,387
親会社株主に帰属する
当期純利益 － － － － － 384 ,419

自己株式の取得 － － － － － △ 117
株主資本以外の項目の
当期変動額（純額） △ 74 ,265 20 ,054 △ 12 ,363 △ 66 ,574 6 ,738 △ 59 ,835

当期変動額合計 △ 74 ,265 20 ,054 △ 12 ,363 △ 66 ,574 6 ,738 34 ,078
当期末残高 755 ,290 325 ,225 △ 88 ,054 992 ,461 2 ,875 ,406 45 ,981 ,140
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連結注記表

1． 連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記等
　1． 連結の範囲に関する事項
　　⑴　連結子会社の数 5社

ジェイ-ワイテックス株式会社、滋賀ボルト株式会社、太陽メッキ株式
会社、天津天冶日亜鋼業有限公司、烟台基威特鋼線製品有限公司

　　⑵　非連結子会社の数 4社
日亜企業株式会社、南海サービス株式会社、株式会社エムアールケー、
烟台基威特金属製品有限公司
（連結の範囲から除いた理由）
非連結子会社は、いずれも小規模であり、合計の総資産、売上高、当期
純損益（持分に見合う額）及び利益剰余金（持分に見合う額）等は、い
ずれも連結計算書類に重要な影響を及ぼしていないためであります。

　2． 持分法の適用に関する事項
　　⑴　持分法を適用した非連結子会社及び関連会社の数 1社　　　

TSN Wires Co., Ltd.
　　⑵　持分法を適用しない非連結子会社及び関連会社の数 4社　　　

日亜企業株式会社、南海サービス株式会社、株式会社エムアールケー、
烟台基威特金属製品有限公司
（持分法を適用しない理由）
持分法を適用しない非連結子会社は、それぞれ当期純損益（持分に見合
う額）及び利益剰余金（持分に見合う額）等からみて、持分法の対象か
ら除いても連結計算書類に及ぼす影響が軽微であり、かつ、全体として
も重要性がないためであります。

　3． 連結子会社の事業年度等に関する事項
連結子会社のうち、天津天冶日亜鋼業有限公司及び烟台基威特鋼線製品有
限公司の決算日は、12月31日であります。
連結計算書類の作成にあたっては、同日現在の計算書類を使用し、連結決
算日との間に生じた重要な取引については、連結上必要な調整を行ってお
ります。

　4． 会計方針に関する事項
　　⑴　資産の評価基準及び評価方法
　　　①　有価証券の評価基準及び評価方法
　　　　　その他有価証券
　　　　　　時価のあるもの

決算日の市場価格等に基づく時価法（評価差額は、全部純資産直入
法により処理し、売却原価は、移動平均法により算定）

　　　　　　時価のないもの
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　　　　　　　移動平均法による原価法
ただし、投資事業有限責任組合については、組合契約に規定される
決算報告日に応じて入手可能な最近の決算書を基礎とし、持分相当
額を純額で取り込む方法によっております。

　　　②　デリバティブの評価基準及び評価方法
　　　　　　時価法
　　　③　棚卸資産の評価基準及び評価方法
　　　　　　製品、原材料、仕掛品

移動平均法による原価法（収益性の低下による簿価切下げの方法）
　　　　　　貯蔵品

最終仕入原価法（収益性の低下による簿価切下げの方法）
　　⑵　固定資産の減価償却の方法
　　　①　有形固定資産（リース資産を除く）

定率法を採用しております。ただし、1998年 4月 1日以降に取得した
建物（附属設備を除く）並びに2016年 4月 1日以降に取得した建物附
属設備及び構築物については、定額法を採用しております。

　　　②　無形固定資産
定額法を採用しております。なお、自社利用のソフトウエアについて
は社内における利用期間（ 5年）に基づく定額法を採用しております。

　　　③　リース資産
リース期間を耐用年数とし、残存価額をゼロとする定額法を採用して
おります。

　　⑶　引当金の計上基準
　　　①　貸倒引当金

債権の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については貸倒実績
率等により、貸倒懸念債権等特定の債権については個別に回収可能性
を勘案し、回収不能見込額を計上しております。

　　　②　賞与引当金
従業員の賞与の支出に充てるため、支給見込額基準により計上してお
ります。

　　　③　役員退職慰労引当金
役員の退職慰労金の支出に備えるため、内規に基づく期末要支給額を
計上しております。

　　　④　関係会社整理損失引当金
関係会社の事業整理等に伴い、将来負担することとなる損失の発生に
備えるため、当該損失見込額を計上しております。

　　　⑤　災害損失引当金
災害により被災した資産の復旧等に要する支出に備えるため、今後発
生すると見込まれる金額を計上しております。
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　　⑷　その他連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項
　　　①　ヘッジ会計の処理
　　　　　・ヘッジ会計の方法

金利スワップについては、特例処理の要件を満たしておりますので、
特例処理を採用しております。

　　　　　・ヘッジ手段とヘッジ対象
ヘッジ手段・・・金利スワップ取引
ヘッジ対象・・・借入金の利息

　　　　　・ヘッジ方針
借入金の金利変動リスクを回避する目的で金利スワップ取引を行っ
ております。

　　　　　・ヘッジ有効性の評価方法
金利スワップについては、特例処理によっているため有効性の評価
を省略しております。

　　　②　退職給付に係る会計処理の方法
退職給付に係る負債は、従業員の退職給付に備えるため、当連結会計
年度末における見込額に基づき、退職給付債務から年金資産の額を控
除した額を計上しております。
また、一部の連結子会社は、簡便法（期末自己都合要支給額を退職給
付債務とする方法）によっております。
退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を当連結会計年度末ま
での期間に帰属させる方法については、給付算定式基準によっており
ます。
数理計算上の差異は、各連結会計年度の発生時における従業員の平均
残存勤務期間以内の一定の年数（ 5年～ 10年）による定額法により
按分した額をそれぞれ発生の翌連結会計年度から費用処理しておりま
す。
未認識数理計算上の差異については、税効果を調整の上、純資産の部
におけるその他の包括利益累計額の退職給付に係る調整累計額に計上
しております。

　　　③　外貨建の資産又は負債の本邦通貨への換算の基準
外貨建金銭債権債務は、連結決算日の直物為替相場により円貨に換算
し、換算差額は損益として処理しております。
なお、在外子会社等の資産及び負債は、決算日の直物為替相場により
円貨に換算し、当期純利益は期中平均相場により円貨に換算し、換算
差額は純資産の部における為替換算調整勘定及び非支配株主持分に含
めております。

　　　④　消費税等の処理方法
消費税及び地方消費税の会計処理は、税抜方式によっております。
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2． 未適用の会計基準等に関する注記
　1． 収益認識に関する会計基準
　　・ 「収益認識に関する会計基準」　（企業会計基準第29号　2020年 3月31日）
　　・ 「収益認識に関する会計基準の適用指針」　（企業会計基準適用指針第30号　

2020年 3月31日）
　　　（1）   概要
　　　　　　　 収益認識に関する包括的な会計基準であります。収益は、次の 5

つのステップを適用し認識されます。
　　　　　　　　ステップ 1：顧客との契約を識別する。
　　　　　　　　ステップ 2：契約における履行義務を識別する。
　　　　　　　　ステップ 3：取引価格を算定する。
　　　　　　　　ステップ 4：契約における履行義務に取引価格を配分する。
　　　　　　　　ステップ 5： 履行義務を充足した時に又は充足するにつれて収

益を認識する。
　　　（2）   適用予定日
　　　　　　　 2022年 3月期の期首より適用予定であります。
　　　（3）   当該会計基準等の適用による影響
　　　　　　　 影響額は、当連結計算書類の作成時において評価中であります。

3． 連結貸借対照表に関する注記
　1． 有形固定資産の減価償却累計額 37 ,723 ,275千円　　
　2． 保証債務
　　　　下記の会社の金融機関からの借入に対して、債務保証を行っております。
　　　　　TSN Wires Co., Ltd. 628 ,973千円（188 ,315千THB）　　

4． 連結株主資本等変動計算書に関する注記
　1． 当連結会計年度末における発行済株式の種類及び総数
　　　　　普通株式　　　　　51 ,755 ,478株
　2． 剰余金の配当に関する事項
　　　（1）配当金支払額

決　議 株式の種類 配当金の総額 1株当たり
配当額 基準日 効力発生日

2019年 6月27日
定時株主総会 普通株式 145 ,194千円 3円 2019年

3月31日
2019年
6月28日

2019年11月12日
取締役会 普通株式 145 ,193千円 3円 2019年

9月30日
2019年
12月 5日

計 290 ,387千円
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　　　（2） 基準日が当連結会計年度に属する配当のうち、配当の効力発生日が
翌期となるもの

決　議 株式の種類 配当の原資 配当金の
総額

1株当たり
配当額 基準日 効力発生日

2020年 6月26日
開催予定の定時株主総会 普通株式 利益剰余金 145 ,193千円 3円 2020年

3月31日
2020年
6月29日

5． 金融商品に関する注記
　1． 金融商品の状況に関する事項

　当社グループは、資金運用については有価証券運用規程の範囲で運用し、
リスクを避ける為に投機的な運用は回避しており、分散投資により安全性
を保持しております。また、銀行等金融機関からの借入により資金を調達
しております。
　受取手形及び売掛金、電子記録債権に係る取引先の信用リスクは、基本
的には契約時に総合商社を起用しリスク低減を図っております。また、有
価証券及び投資有価証券については適時に時価の把握を行っております。
　借入金の使途は運転資金（主として短期）及び設備投資資金（長期）で
あります。なお、一部の長期借入金の金利変動リスクに対して、金利スワ
ップ取引を実施して支払利息の固定化を実施しております。

　2． 金融商品の時価等に関する事項
　2020年 3月31日（当期の連結決算日）における連結貸借対照表計上額、
時価及びこれらの差額については、次のとおりであります。なお、時価を把
握することが極めて困難と認められるものは次表には含まれておりません。

（単位：千円）
連結貸借対照表
計上額（＊） 時　価（＊） 差　額

⑴
⑵
⑶
⑷

⑸
⑹
⑺
⑻
⑼
⑽
⑾
⑿

現 金 及 び 預 金
受 取 手 形 及 び 売 掛 金
電 子 記 録 債 権
有価証券及び投資有価証券
そ の 他 有 価 証 券
支 払 手 形 及 び 買 掛 金
電 子 記 録 債 務
短 期 借 入 金
未 払 金
設 備 関 係 支 払 手 形
営 業 外 電 子 記 録 債 務
長 期 借 入 金
デ リ バ テ ィ ブ 取 引

10 ,541 ,774
7 ,436 ,148
3 ,276 ,541

12 ,259 ,214
（ 3 ,889 ,308）
（ 2 ,515 ,539）
（ 1 ,916 ,000）
（ 843 ,051）
（ 391 ,430）
（ 159 ,664）
（ 4 ,979 ,000）
（ －）

10 ,541 ,774
7 ,436 ,148
3 ,276 ,541

12 ,259 ,214
（ 3 ,889 ,308）
（ 2 ,515 ,539）
（ 1 ,916 ,000）
（ 843 ,051）
（ 391 ,430）
（ 159 ,664）
（ 4 ,988 ,394）
（ －）

－
－
－

－
（ －）
（ －）
（ －）
（ －）
（ －）
（ －）
（ 9 ,394）
（ －）

（＊）負債に計上されているものについては、（　）で示しております。
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（注 1）金融商品の時価の算定方法並びに有価証券及びデリバティブ取引に関する事項
（ 1 ）現金及び預金、（ 2 ）受取手形及び売掛金、並びに（ 3 ）電子記録債権

これらは短期間で決済されるため、時価は帳簿価額にほぼ等しいことから、当該帳簿
価額によっております。

（ 4 ）有価証券及び投資有価証券
これらの時価については、株式は取引所の価格によっており、債券、投資信託等は取引
所の価格又は取引金融機関から提示された価格によっております。

（ 5 ）支払手形及び買掛金、（ 6 ）電子記録債務、（ 7 ）短期借入金、（ 8 ）未払金、（ 9 ）設備関係
支払手形、並びに（10）営業外電子記録債務

これらは短期間で決済されるため、時価は帳簿価額にほぼ等しいことから、当該帳簿
価額によっております。

（11）長期借入金（ 1 年内返済予定の長期借入金を含む）
これらの時価については、元利金の合計額を同様の新規借入を行った場合に想定され
る利率で割り引いて算定しております。変動金利による長期借入金の一部については、
金利スワップの特例処理の対象とされ、当該金利スワップと一体として処理された元
利金の合計額を同様の新規借入を行った場合に想定される利率で割り引いて算定し
ております。

（12）デリバティブ取引
金利スワップの特例処理によるものは、ヘッジ対象とされている長期借入金と一体と
して処理されているため、その時価は、当該長期借入金の時価に含めて記載しており
ます。

（注 2） 非上場株式等（連結貸借対照表計上額2 ,064 ,429千円）は、市場価格がなく、かつ将来キ
ャッシュ・フローを見積もることなどができず、時価を把握することが極めて困難と
認められるため、「（ 4 ）有価証券及び投資有価証券」には含まれておりません。

（注 3） 非連結子会社株式及び関連会社株式（連結貸借対照表計上額288 ,820千円）は、「（ 4 ）有
価証券及び投資有価証券」には含まれておりません。

6． 1株当たり情報に関する注記
　1． 1株当たり純資産額 890円65銭
　2． 1株当たり当期純利益 7円94銭
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貸　借　対　照　表
（2020年 3月31日現在） （単位：千円）

資　産　の　部 負　債　の　部
科 目 金 額 科 目 金 額
流　動　資　産
現 金 及 び 預 金
受 取 手 形
電 子 記 録 債 権
売 掛 金
有 価 証 券
製 品
仕 掛 品
原材料及び貯蔵品
前 払 費 用
短 期 貸 付 金
未 収 入 金
立 替 金
そ の 他
貸 倒 引 当 金

固　定　資　産
 有 形 固 定 資 産
建 物
構 築 物
機 械 装 置
車 両 運 搬 具
工 具 器 具 備 品
土 地
建 設 仮 勘 定

 無 形 固 定 資 産
ソ フ ト ウ エ ア
そ の 他

 投資その他の資産
投 資 有 価 証 券
関 係 会 社 株 式
長 期 貸 付 金
長 期 前 払 費 用
繰 延 税 金 資 産
退職積立保険料
そ の 他
貸 倒 引 当 金
投資損失引当金

〔 22 ,497 ,531〕
8 ,737 ,700
1 ,375 ,932
2 ,213 ,551
2 ,802 ,174
1 ,853 ,868
3 ,174 ,815

218 ,867
1 ,263 ,449

23 ,898
561 ,489
15 ,418
241 ,683
19 ,388
△ 4 ,707

〔 24 ,688 ,609〕
（ 7 ,386 ,750）

2 ,771 ,214
166 ,741

1 ,282 ,950
1 ,672

80 ,727
2 ,948 ,386

135 ,057

（ 116 ,199）
115 ,783

416

（ 17 ,185 ,658）
11 ,876 ,357
2 ,133 ,468
1 ,462 ,489

22 ,632
390 ,751

1 ,098 ,380
321 ,585
△ 28 ,200
△ 91 ,805

流　動　負　債
支 払 手 形
電 子 記 録 債 務
買 掛 金
1年内返済予定の長期借入金
未 払 金
未 払 費 用
未 払 消 費 税 等
前 受 金
預 り 金
賞 与 引 当 金
関係会社整理損失引当金
営業外電子記録債務

固　定　負　債
長 期 借 入 金
退職給付引当金
役員退職慰労引当金
そ の 他

〔 5 ,087 ,274〕
17 ,773

2 ,270 ,124
1 ,239 ,853

200 ,000
428 ,062
151 ,645
33 ,164
9 ,732
13 ,425
154 ,300
446 ,469
122 ,722

〔 3 ,256 ,891〕
2 ,200 ,000

850 ,134
146 ,460
60 ,297

負　債　合　計 8 ,344 ,166
純　資　産　の　部

株　主　資　本
 資 本 金
 資 本 剰 余 金
資 本 準 備 金
その他資本剰余金

 利 益 剰 余 金
利 益 準 備 金
その他利益剰余金
別 途 積 立 金
繰越利益剰余金

 自 己 株 式

評価・換算差額等
その他有価証券評価差額金

〔 38 ,102 ,202〕
（ 10 ,720 ,068）
（ 10 ,888 ,051）

10 ,888 ,032
18

（ 17 ,515 ,558）
655 ,131

〈 16 ,860 ,427〉
12 ,159 ,226
4 ,701 ,200

（ △ 1 ,021 ,476）

〔 739 ,771〕
739 ,771

純 資 産 合 計 38 ,841 ,974
資　 産　 合　 計 47 ,186 ,140 負債純資産合計 47 ,186 ,140

（注）　記載金額は、千円未満を切捨て表示しております。
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損　益　計　算　書

（単位：千円）

�
　
�

�
　
�

自　2019年 4月 1日
至　2020年 3月31日

科　　　　　　目 金　　　　　　額
売 上 高
売 上 原 価
売 上 総 利 益
販売費及び一般管理費
営 業 利 益
営　 業　 外　 収　 益
受 取 利 息 及 び 配 当 金
有 価 証 券 売 却 益
雑 収 入
営　 業　 外　 費　 用
支 払 利 息
雑 支 出
経 常 利 益
特 別 利 益
固 定 資 産 売 却 益
投 資 有 価 証 券 評 価 益
特 別 損 失
固 定 資 産 売 却 損
固 定 資 産 除 却 損
投 資 有 価 証 券 評 価 損
投資損失引当金繰入額
解 体 撤 去 費 用
税 引 前 当 期 純 利 益
法人税、住民税及び事業税
法 人 税 等 調 整 額
当 期 純 利 益

392 ,346
207

17 ,587

9 ,010
29 ,664

166

11 ,684

428

5 ,126
1 ,367 ,977

91 ,805
21 ,400

208 ,324
△ 425

17 ,848 ,273
13 ,586 ,621
4 ,261 ,652
2 ,606 ,019
1 ,655 ,632

410 ,141

38 ,674
2 ,027 ,098

11 ,850

1 ,486 ,738
552 ,211

207 ,898
344 ,312

（注）　記載金額は、千円未満を切捨て表示しております。
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株主資本等変動計算書

（単位：千円）

�
　
�

�
　
�

自　2019年 4月 1日
至　2020年 3月31日

株主資本

資本金
資本剰余金

資本準備金 その他資本剰余金 資本剰余金合計
当期首残高 10 ,720 ,068 10 ,888 ,032 18 10 ,888 ,051
当期変動額

剰余金の配当 － － － －
当期純利益 － － － －
自己株式の取得 － － － －
株主資本以外の項目の当期変動額
（純額） － － － －

当期変動額合計 － － － －
当期末残高 10 ,720 ,068 10 ,888 ,032 18 10 ,888 ,051

株主資本
利益剰余金

自己株式 株主資本合計
利益準備金

その他利益剰余金
利益剰余金合計

別途積立金 繰越利益剰余金
当期首残高 655 ,131 12 ,159 ,226 4 ,647 ,275 17 ,461 ,633 △ 1 ,021 ,358 38 ,048 ,395
当期変動額

剰余金の配当 － － △ 290 ,387 △ 290 ,387 － △ 290 ,387
当期純利益 － － 344 ,312 344 ,312 － 344 ,312
自己株式の取得 － － － － △ 117 △ 117
株主資本以外の項目の当期変動額
（純額） － － － － － －

当期変動額合計 － － 53 ,924 53 ,924 △ 117 53 ,807
当期末残高 655 ,131 12 ,159 ,226 4 ,701 ,200 17 ,515 ,558 △ 1 ,021 ,476 38 ,102 ,202

評価・換算差額等
純資産合計

その他有価証券評価差額金 評価・換算差額等合計
当期首残高 803 ,879 803 ,879 38 ,852 ,275
当期変動額

剰余金の配当 － － △ 290 ,387
当期純利益 － － 344 ,312
自己株式の取得 － － △ 117
株主資本以外の項目の当期変動額
（純額） △ 64 ,108 △ 64 ,108 △ 64 ,108

当期変動額合計 △ 64 ,108 △ 64 ,108 △ 10 ,301
当期末残高 739 ,771 739 ,771 38 ,841 ,974
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個別注記表

1． 重要な会計方針に係る事項に関する注記
　1． 資産の評価基準及び評価方法
　　⑴　有価証券の評価基準及び評価方法
　　　①　子会社株式及び関連会社株式

移動平均法による原価法
　　　②　その他有価証券

時価のあるもの
決算日の市場価格等に基づく時価法（評価差額は、全部純資産直入法
により処理し、売却原価は移動平均法により算定）

時価のないもの
移動平均法による原価法
ただし、投資事業有限責任組合については、組合契約に規定される決
算報告日に応じて入手可能な最近の決算書を基礎とし、持分相当額を
純額で取り込む方法によっております。

　　⑵　デリバティブの評価基準及び評価方法
時価法

　　⑶　棚卸資産の評価基準及び評価方法
　　　①　製品、原材料、仕掛品

移動平均法による原価法（収益性の低下による簿価切下げの方法）
　　　②　貯蔵品

最終仕入原価法（収益性の低下による簿価切下げの方法）
　2． 固定資産の減価償却の方法
　　⑴　有形固定資産（リース資産を除く）

定率法を採用しております。ただし、1998年 4月 1日以降に取得した建
物（附属設備を除く）並びに2016年 4月 1日以降に取得した建物附属設
備及び構築物については、定額法を採用しております。

　　⑵　無形固定資産
定額法を採用しております。なお、自社利用のソフトウエアについては
社内における利用期間（ 5年）に基づく定額法を採用しております。

　　⑶　リース資産
リース期間を耐用年数とし、残存価額をゼロとする定額法を採用してお
ります。
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　3． 引当金の計上基準
　　⑴　貸倒引当金

債権の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率
等により、貸倒懸念債権等特定の債権については個別に回収可能性を勘
案し、回収不能見込額を計上しております。

　　⑵　賞与引当金
従業員の賞与の支出に充てるため、支給見込額基準により計上しており
ます。

　　⑶　退職給付引当金
従業員の退職給付に備えるため、当事業年度末における退職給付債務及
び年金資産の見込額に基づき計上しております。
退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を当事業年度末までの期
間に帰属させる方法については、給付算定式基準によっております。
数理計算上の差異は、各事業年度の発生時における従業員の平均残存勤
務期間以内の一定の年数（ 5年）による定額法により按分した額をそ
れぞれ発生の翌事業年度から費用処理しております。

　　⑷　役員退職慰労引当金
役員の退職慰労金の支出に備えるため、内規に基づく期末要支給額を計
上しております。

　　⑸　投資損失引当金
関係会社への投資に係る損失に備えるため、当該会社の財政状態等を勘
案し、必要と認められる額を計上しております。

　　⑹　関係会社整理損失引当金
関係会社の事業整理等に伴い、将来負担することとなる損失の発生に備
えるため、貸付に対する回収不能見込額を含めた当該損失見込み額を計
上しております。

　4． その他計算書類作成のための基本となる重要な事項
　　⑴　退職給付に係る会計処理

退職給付に係る未認識数理計算上の差異の会計処理方法は、連結計算書
類におけるこれらの会計処理方法と異なっております。

　　⑵　消費税等の会計処理
消費税及び地方消費税の会計処理は、税抜方式によっております。
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2． 貸借対照表に関する注記
　1． 有形固定資産の減価償却累計額 16 ,276 ,570千円　　　
　2． 保証債務
　　　　下記の会社の金融機関からの借入に対して、債務保証を行っております。

ジェイ-ワイテックス株式会社 900 ,000千円
TSN Wires Co., Ltd. 628 ,973千円（188 ,315千THB）

　3． 関係会社に対する金銭債権及び金銭債務
短期金銭債権 929 ,154千円　　　
長期金銭債権 1 ,491 ,916千円　　　
短期金銭債務 527 ,123千円　　　

3． 損益計算書に関する注記
　1． 関係会社との取引高
　　　　営業取引による取引高

売　上　高 277 ,963千円　　　
仕　入　高 2 ,773 ,551千円　　　
その他の営業取引高 42 ,932千円　　　

　　　　営業取引以外の取引による取引高 50 ,573千円　　　
　2．  投資損失引当金繰入額は、TSN Wires Co., Ltd.への投資に係る損失に備え

るために計上しております。

4． 株主資本等変動計算書に関する注記
当事業年度末における自己株式の種類及び株式数
　　普通株式 3 ,357 ,782株
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5． 税効果会計に関する注記
　　　繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳
　　　 （繰延税金資産）

賞与引当金 47 ,185千円　　　
未払事業税 17 ,191千円　　　
製品（横持費用） 2 ,990千円　　　
退職給付引当金 259 ,971千円　　　
役員退職慰労引当金 44 ,787千円　　　
貸倒引当金繰入限度超過額 10 ,046千円　　　
投資有価証券 39 ,221千円　　　
関係会社株式 328 ,931千円　　　
棚卸資産評価損 21 ,230千円　　　
減損損失 69 ,292千円　　　
投資損失引当金 28 ,074千円　　　
関係会社整理損失引当金 136 ,530千円　　　
その他 18 ,194千円　　　

　　　　繰延税金資産小計 1 ,023 ,648千円　　　
　　　　評価性引当額 △ 250 ,962千円　　　

　繰延税金資産合計 772 ,685千円　　　
　　　 （繰延税金負債）

その他有価証券評価差額金 △ 321 ,757千円　　　
前払年金費用 △ 60 ,176千円　　　
　繰延税金負債合計 △ 381 ,934千円　　　
繰延税金資産（負債）の純額 390 ,751千円　　　
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6． 関連当事者との取引に関する注記
　子会社及び関連会社等

種類 会社等
の名称 住所

資本金
又は
出資金
（千円）

事業の
内容又
は職業

議決権の
所有

（被所有）
割合

関係内容

取引の
内容

取引
金額
（千円）

科目
期末
残高
（千円）

役員
の兼
任等

事業上
の関係

子会社 ジェイ-
ワイテ
ックス
株式会
社

大阪府
貝塚市

450 ,000 金属製品
製造業

所有
　直接

55％

兼任
1人
債務保証 債務保証

（注）1
900 ,000 － －

子会社 滋賀ボ
ルト株
式会社

滋賀県
甲賀市

200 ,000 金属製品
製造業

所有
　直接

100％

－ 当社製品
の生産

鋲螺製品
の購入
（注）2

2 ,479 ,231 電子記録
債務
買掛金

228 ,212

205 ,561

関連会
社

TSN 
Wires 
Co., 
Ltd.

タイ国
バンコ
ク

700 ,000
千THB

金属製品
製造業

所有
　直接

40％

兼任
2人
債務保証 債務保証

（注）1
628 ,973

（188 ,315
千THB）

－ －

取引条件及び取引条件の決定方法等
（注）1．金融機関からの借入に対して、債務保証を行っております。

2．滋賀ボルト株式会社から提示された総原価を検討の上、決定しております。

7． 1株当たり情報に関する注記
　1． 1株当たり純資産額 802円56銭
　2． 1株当たり当期純利益 7円11銭
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連結計算書類に係る会計監査人の監査報告書　謄　本
　独立監査人の監査報告書　

2020年 5月13日
日亜鋼業株式会社
　　取締役会　御中

有限責任　あずさ監査法人
　大阪事務所

指定有限責任社員
業務執行社員　公認会計士　浅　井　愁　星 ㊞
指定有限責任社員
業務執行社員　公認会計士　安　田　智　則 ㊞

監査意見
　当監査法人は、会社法第444条第４項の規定に基づき、日亜鋼業株式会社の2019年４月１日
から2020年３月31日までの連結会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損
益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記表について監査を行った。
　当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会
計の基準に準拠して、日亜鋼業株式会社及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類
に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと認め
る。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行
った。監査の基準における当監査法人の責任は、「連結計算書類の監査における監査人の責任」
に記載されている。当監査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社及び
連結子会社から独立しており、また、監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。
当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。

連結計算書類に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連
結計算書類を作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表
示のない連結計算書類を作成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備
及び運用することが含まれる。
　連結計算書類を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき連結計算書類を作成
することが適切であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会
計の基準に基づいて継続企業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する
責任がある。
　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執
行を監視することにある。
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連結計算書類の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての連結計算書類に不正又は
誤謬による重要な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において
独立の立場から連結計算書類に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬
により発生する可能性があり、個別に又は集計すると、連結計算書類の利用者の意思決定に影
響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を
通じて、職業的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・ 不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リス
クに対応した監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。
さらに、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。
・ 連結計算書類の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではない
が、監査人は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、
監査に関連する内部統制を検討する。
・ 経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計
上の見積りの合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。
・ 経営者が継続企業を前提として連結計算書類を作成することが適切であるかどうか、また、
入手した監査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況
に関して重要な不確実性が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な
不確実性が認められる場合は、監査報告書において連結計算書類の注記事項に注意を喚起す
ること、又は重要な不確実性に関する連結計算書類の注記事項が適切でない場合は、連結計
算書類に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の結論は、監査報
告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企
業として存続できなくなる可能性がある。
・ 連結計算書類の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計
の基準に準拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた連結計算書類の表示、
構成及び内容、並びに連結計算書類が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかど
うかを評価する。
・ 連結計算書類に対する意見を表明するために、会社及び連結子会社の財務情報に関する十分
かつ適切な監査証拠を入手する。監査人は、連結計算書類の監査に関する指示、監督及び実
施に関して責任がある。監査人は、単独で監査意見に対して責任を負う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施
過程で識別した内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求め
られているその他の事項について報告を行う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関す
る規定を遵守したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及
び阻害要因を除去又は軽減するためにセーフガードを講じている場合はその内容について報告
を行う。

利害関係
　会社及び連結子会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により
記載すべき利害関係はない。
 以　上
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計算書類に係る会計監査人の監査報告書　謄　本
　独立監査人の監査報告書　

2020年 5月13日
日亜鋼業株式会社
　　取締役会　御中

有限責任　あずさ監査法人
　大阪事務所

指定有限責任社員
業務執行社員　公認会計士　浅　井　愁　星 ㊞
指定有限責任社員
業務執行社員　公認会計士　安　田　智　則 ㊞

監査意見
　当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、日亜鋼業株式会社の2019年４
月１日から2020年３月31日までの第68期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計
算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」とい
う。）について監査を行った。
　当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計
の基準に準拠して、当該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点にお
いて適正に表示しているものと認める。

監査意見の根拠
　当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行
った。監査の基準における当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」
に記載されている。当監査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社から
独立しており、また、監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、
意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。

計算書類等に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
　経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計
算書類等を作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示
のない計算書類等を作成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び
運用することが含まれる。
　計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成する
ことが適切であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の
基準に基づいて継続企業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任
がある。
　監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執
行を監視することにある。
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計算書類等の監査における監査人の責任
　監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤
謬による重要な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独
立の立場から計算書類等に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬によ
り発生する可能性があり、個別に又は集計すると、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与
えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判断される。
　監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を
通じて、職業的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・ 不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リス
クに対応した監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。
さらに、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。
・ 計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、
監査人は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監
査に関連する内部統制を検討する。
・ 経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計
上の見積りの合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。
・ 経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入
手した監査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に
関して重要な不確実性が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不
確実性が認められる場合は、監査報告書において計算書類等の注記事項に注意を喚起するこ
と、又は重要な不確実性に関する計算書類等の注記事項が適切でない場合は、計算書類等に
対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の結論は、監査報告書日ま
でに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企業として
存続できなくなる可能性がある。
・ 計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の
基準に準拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成
及び内容、並びに計算書類等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを
評価する。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施
過程で識別した内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求め
られているその他の事項について報告を行う。
　監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関す
る規定を遵守したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及
び阻害要因を除去又は軽減するためにセーフガードを講じている場合はその内容について報告
を行う。

利害関係
　会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害
関係はない。
 以　上
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監査役会の監査報告書　謄　本
監 査 報 告 書

　当監査役会は、2019年4月1日から2020年3月31日までの第68期事業年度の取締役の職務の執行に関
して、各監査役が作成した監査報告書に基づき、審議の上、本監査報告書を作成し、以下のとおり報告いた
します。
1．監査役及び監査役会の監査の方法及びその内容
⑴ 監査役会は、監査の方針、監査計画等を定め、各監査役から監査の実施状況及び結果について報告を
受けるほか、取締役等及び会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説
明を求めました。

⑵ 各監査役は、監査役会が定めた監査役監査の基準に準拠し、監査の方針、監査計画等に従い、取締役、
内部監査部門その他の使用人等と意思疎通を図り、情報の収集及び監査の環境の整備に努めるとと
もに、以下の方法で監査を実施しました。
① 取締役会その他重要な会議に出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行状況について報告
を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社及び主要な事業所において業
務及び財産の状況を調査いたしました。

　 また、子会社については、子会社の取締役及び監査役等と意思疎通及び情報の交換を図り、必要に
応じて子会社から事業の報告を受けました。

② 事業報告に記載されている取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための
体制その他株式会社及びその子会社から成る企業集団の業務の適正を確保するために必要なもの
として会社法施行規則第100条第1項及び第3項に定める体制の整備に関する取締役会決議の内容
及び当該決議に基づき整備されている体制（内部統制システム）の状況を監視及び検証いたしまし
た。

③ 会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び検証するととも
に、会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。

　 また、会計監査人から「職務の遂行が適正に行われることを確保するための体制」（会社計算規則第
131条各号に掲げる事項）を「監査に関する品質管理基準」（平成17年10月28日企業会計審議会）等
に従って整備している旨の通知を受け、必要に応じて説明を求めました。

　以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸借対照表、損益
計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細書並びに連結計算書類（連結貸借対
照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記表）について検討いたしました。

2．監査の結果
⑴事業報告等の監査結果
① 事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示しているものと認め
ます。

② 取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事実は認められ
ません。

③内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認めます。
　 また、当該内部統制システムに関する事業報告の記載内容及び取締役の職務の執行についても、指
摘すべき事項は認められません。

⑵計算書類及びその附属明細書の監査結果
会計監査人有限責任あずさ監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

⑶連結計算書類の監査結果
会計監査人有限責任あずさ監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

　　　2020年 5月14日
　　　　　　　　　　　日亜鋼業株式会社　監査役会
 常勤監査役 　　　　　下　徳　弘　幸 ㊞
 社外監査役 　　　　　大　西　信　彦 ㊞
 社外監査役 　　　　　越　川　和　弘 ㊞
 以　上　

以　上　



－41－

株主総会参考書類
議案及び参考事項
　第1号議案　　剰余金処分の件

期末配当に関する事項
　当社は、株主の皆様への利益還元を経営の重要課題と位置付け、各期の
業績、配当性向及び株主資本の状況等を総合的に勘案しながら、安定的な
配当を継続することを基本方針としております。
　第68期の期末配当につきましては、こうした方針並びに近年の配当実績
及び当期業績等を総合的に勘案した結果、以下のとおりといたしたいと存
じます。
⑴　配当財産の種類
 金銭

⑵　株主に対する配当財産の割当に関する事項及びその総額
 当社普通株式 1株につき 3円
 　　総　額　　145 ,193 ,088円
⑶　剰余金の配当が効力を生じる日
 2020年 6月29日

　第2号議案　　取締役 3名選任の件
　取締役　長岡宏明氏は本総会終結の時をもって辞任されますので、その後
任として取締役 1名を選任するとともに、経営体制の一層の充実・強化を図
るため取締役を 2名増員し、あわせて取締役 3名の選任をお願いするもので
あります。
　なお、本総会において選任された取締役の任期は、当社定款の定めにより、
他の在任取締役の任期の満了する時までとなります。
　取締役候補者は、次のとおりであります。
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候補者
番号

氏　　　　名
（生年月日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所有する当

社の株式数

1

【新　　任】

大
おお

　西
にし

　利
とし

　典
のり

（1963年 2月25日生）

1986年 4 月 新日本製鐵㈱（現日本製鉄㈱）入社
2011年 4 月 同社薄板事業部部長
2012年10月 新日鐵住金㈱（現日本製鉄㈱）
 薄板事業部薄板企画部長
2015年 4 月 同社薄板事業部薄板営業部長
2017年 4 月 同社参与（大阪支社副支社長委嘱）
2018年 4 月 同社執行役員（大阪支社副支社長委嘱）
2019年 4 月 日本製鉄㈱執行役員（チタン事業部長委嘱）
2020年 4 月 同社執行役員（社長付）（現在）
 （2020年6月退任予定）
2020年 4 月 当社顧問（現在）

－株

2

【新　　任】

後
ご

 藤
とう

 田
だ

 英
ひで

 昭
あき

(1964年 7月 1日生)

1989年 4 月 新日本製鐵㈱（現日本製鉄㈱）入社
2000年11月 同社君津製鐵所製鋼部鋼片管理
 グループリーダー
2002年10月 同社君津製鐵所製鋼部製鋼技術
 グループリーダー兼鋼片管理
 グループリーダー
2003年10月 同社君津製鐵所製鋼部第一製鋼工場長
2006年 2 月 同社君津製鐵所製鋼部鋼片管理
 グループリーダー
2010年 4 月 同社君津製鐵所線材工場線材管理
 グループリーダー
2016年 4 月 新日鐵住金㈱（現日本製鉄㈱）
 君津製鐵所線材部長
2020年 3 月　日本製鉄㈱退社
2020年 4 月 当社顧問（現在）

－株

3

【新　　任】
【社外役員】
【独立役員】

中
なか

　谷
たに

　吉
よし

　朗
ろう

(1960年 2月 5日生)

1983年 4 月 ㈱三和銀行（現㈱三菱ＵＦＪ銀行）入行
1999年 1 月 同行京都支店次長
2004年 5 月 ㈱ＵＦＪ銀行（現㈱三菱ＵＦＪ銀行）
 大阪法人営業第 4 部長
2006年 5 月 ㈱三菱東京ＵＦＪ銀行
 （現㈱三菱ＵＦＪ銀行）今里支社長
2008年 5 月 同行阿倍野橋支社長
2012年 3 月 同行退行
2012年 4 月 朝日ウッドテック㈱管理部長
2012年 7 月 同社取締役管理部長
2019年 7 月 同社内部監査室長
2020年 3 月　同社退社（現在）

－株

（注）1．各候補者と当社との間には特別な利害関係はありません。
2．中谷吉朗氏は、社外取締役候補者であります。
3．中谷吉朗氏は、他企業の役員に就任し経営者としての豊富な経験を有しております。
同氏が当社取締役会の意思決定の適正性に対するチェック機能や取締役の業務執行
に対する監督機能を適切に果たし、当社のコーポレートガバナンスを更に強化して
いただけるものと判断し、今般社外取締役として選任をお願いするものであります。

4．中谷吉朗氏が取締役に選任された場合、当社は同氏との間で、会社法第427条第 1項
の規定に基づき、同法第423条第 1項の損害賠償責任を限定する契約を締結する予定
であり、当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、法令に定める最低責任限度額
であります。

5．当社は、株式会社東京証券取引所に対し、中谷吉朗氏を独立役員として届け出ており、
同氏の選任が承認された場合、当社は同氏を独立役員とする予定であります。
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　第3号議案　　監査役 2名選任の件
　監査役　下徳弘幸、大西信彦の両氏は、本総会終結の時をもって任期満
了となりますので、監査役 2名の選任をお願いするものであります。
　なお、本議案に関しましては、監査役会の同意を得ております。
　監査役候補者は、次のとおりであります。

候補者
番号

氏　　　　名
（生年月日） 略歴、地位及び重要な兼職の状況 所有する当

社の株式数

1
下
した

　徳
とく

　弘
ひろ

　幸
ゆき

（1951年12月18日生）

1970年 3 月 当社入社
1996年 4 月 当社経理部長兼システム部長
2004年 4 月 当社管理本部副本部長兼経理部長
2005年 3 月 当社管理本部長
2005年 6 月 当社取締役管理本部長
2014年 6 月 当社監査役（現在）

47 ,000株

2

【社外役員】
【独立役員】

大
おお

　西
にし

　信
のぶ

　彦
ひこ

（1958年 6月27日生）

1985年 9 月  監査法人誠和会計事務所（現有限責任監査
法人トーマツ）入所

1989年 3 月 公認会計士登録
1989年 8 月 税理士登録
2002年 6 月  監査法人誠和会計事務所（現有限責任監査

法人トーマツ）退所
2002年 7 月 大西公認会計士事務所開設（現在）
2017年 6 月 当社監査役（現在）

－株

（注）1．各候補者と当社との間には特別な利害関係はありません。
2．大西信彦氏は、社外監査役候補者であります。
3．大西信彦氏は、公認会計士並びに税理士の資格を有しており、財務及び会計の専門的
見地から決算のあり方並びに財務報告に関する適正性について助言をいただくうえ
で、適任であると判断し、社外監査役として選任をお願いするものであります。

4．当社は、大西信彦氏との間で、会社法第427条第 1項の規定に基づき、同法第423条第
1項の損害賠償責任を限定する契約を締結しております。同氏の選任が承認された
場合、当社は引き続き同氏との間で当該責任限定契約を締結する予定であり、当該
契約に基づく損害賠償責任の限度額は、法令に定める最低責任限度額であります。

5．当社は、株式会社東京証券取引所に対し、大西信彦氏を独立役員として届け出ており、
同氏の選任が承認された場合、当社は同氏を独立役員とする予定であります。



－44－

　第4号議案　　補欠監査役 1名選任の件
　本総会開始の時をもって、2019年 6月27日開催の第67回定時株主総会に
おいて選任された補欠監査役　北畠昭二氏の選任の効力が失効しますので、
改めて法令に定める監査役の員数を欠くことになる場合に備え、補欠監査
役 1名の選任をお願いするものであります。
　なお、本議案に関しましては、監査役会の同意を得ております。
　補欠監査役候補者は、次のとおりであります。

氏　　　　名
（生年月日） 略歴、地位及び重要な兼職の状況 所有する当

社の株式数

【社外役員】

北
きた

　畠
ばたけ

　昭
しょう

　二
じ

（1947年2月14日生）

1969年 4 月 大阪国税局入局
1995年 7 月 同局課税第一部国税訟務官
1999年 7 月 同局調査第二部統括国税調査官
2002年 7 月 長田税務署長
2003年 7 月 大阪国税局調査第一部調査審理課長
2004年 7 月 明石税務署長
2006年 7 月 大阪国税局退官
2006年 8 月 税理士登録
2006年 8 月 北畠税理士事務所開設（現在）
2007年 7 月 当社顧問税理士（現在）

－株

（注）1．北畠昭二氏と当社との間には特別な利害関係はありません。
2．北畠昭二氏は、補欠の社外監査役候補者であります。
3．当社は、北畠昭二氏が代表を務める北畠税理士事務所との間で、顧問税理士契約を締
結しておりますが、当事業年度におけるその取引高は連結販売費及び一般管理費の
0.02％程度であり、株主と利益相反を生じるおそれのない範囲の額であります。社
外監査役としての独立性やガバナンス体制に何ら影響を及ぼすものではないと判断
しております。

4．北畠昭二氏は、企業経営に関与された経験はありませんが、長年国税局の要職を歴任
し、また、税理士としての専門的な知識及び実務経験を有しています。監査役に就
任された場合、そうした豊富な知見を当社の監査業務に活かしていただけるものと
判断し、補欠の社外監査役として選任をお願いするものであります。

5．北畠昭二氏が社外監査役に就任した場合、当社は同氏との間で、会社法第427条第 1

項の規定に基づき、同法第423条第1項の損害賠償責任を限定する契約を締結する予
定であり、当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、法令に定める最低責任限度
額であります。
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　第5号議案　　退任取締役に対する退職慰労金贈呈の件
　本総会終結の時をもって取締役を退任される長岡宏明氏に対し、在任中
の功労に報いるため、当社における一定の基準に従い、相当額の範囲内で
退職慰労金を贈呈いたしたく存じます。
　なお、具体的金額、贈呈の時期、方法等については取締役会の決議にご
一任願いたいと存じます。
　退任取締役の略歴は次のとおりであります。

氏　　　　名 略　歴

長
なが

　岡
おか

　宏
ひろ

　明
あき

2015年 6月　当社取締役（現在）

 以　上
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